UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DPTO. DE RECURSOS HUMANOS

ESCALA DE SUELDOS Y REMUNERACIONES VARIAS

SEGUN D.U. N°

A CONTAR DEL

0 01-12-2018
01-12-2018

PLANTA : ADMINISTARTIVA

UNIDAD DE REMUNERACIONES PORCENTAJE (3,5%) Moneda: Pesos Chilenos
ASIG. ESP. UNIVERSITARIA
SUELDO DU N° BONIF. BONIF. ASIG. PROFES. % ASIG.
GRADO BASE 727/87  AFUSACH 80% MONTO RESPONS. GRADO RANGO EQUIV. ANT. MONTO
1 Rector 2.941.500
1 1.321.008 0 0 80 1.056.806 462.336 2 A-1J (A) 2.690.674
1B 1.252.928 0 0 80 1.002.342 438.507 3 A-2 2.607.014
2 1.209.482 0 0 80 967.586 423.302 4 A3 2.525.495
3 1.158.348 0 0 80 926.679 405.407 4 B-1 (B) 2.439.255
4 1.129.949 0 0 80 903.959 395.466 1B Prorrector 2.788.692
5 1.070.005 0 0 80 856.004 367.216 6 C-1 ©) 1.945.087
6 994.476 0 0 80 795.580 341.295 5 C-1 DDPTO 2.144.937
7 932.690 0 0 70 652.883 320.091
8 875.514 0 0 70 612.860 300.472 ASIG. DIRECC. SUPERIOR
9 822.607 0 0 70  575.825 282.313 DIRECTIVOS SUPERIORES a/c del 01-01-1996
10 774.264 0 0 70 541.985 265.721 1 RECTOR 2.850.290 4.897.795
11 728.983 0 0 70 510.288 250.179 2] A-1 2.690.674 2.621.662
12 687.087 0 0 70 480.961 235.804 A-2 2.607.014
13 648.356 0 0 60 389.014 222.513 B-1 2.439.255
14 623.560 0 0 60 374.136 214.000 5 C-1 1.945.087
15 600.543 3.505 0 0 60 360.326 4 A-3 2.525.495
16 579.208 3.505 0 0 60 347525 1B Prorrector 2.702.220 4.289.450
17 559.402 3.505 0 0 60 335.641
18 540.283 3.505 0 0 25 135.071 LEY 15.076 MEDICOS Y DENTISTAS
19 522.583 6.027 0 0 25 130.646
20 510.407 6.083 0 0 25 127.602 5.5 HRS. (1.3) 28.000,01
21 494.385 6.083 0 0 25 123.596 11 HRS. (2.6) 56.000,01 JEFES DE DPTO.
22 478.963 7.483 0 0 25 119.741 22 HRS. (5.2) 112.000,01
23 471.059 7.483 0 0 25 117.765 33 HRs. (7.8) 168.000,02 Rango S/Dcto. 941/95
24 451.170 7.483 0 0 44 HRs. (10.4) 224.000,03| Resp. S/Dcto. 941/95
25 438.412 7.483 0 0 Se deben aplicar los valores de la
1 HRA. MENSUAL 880,44| Escala Académica a contar del
ASIGNACION CURRICULAR 65% HRA. MENSUAL 572,28 01-06-95.-
Monto fijado segin Resolucién N° 7138/95
y rige a contar del 01-07-95. (seré reajustable) BASE DE
CALCULO (S.Vital solo Ley 15076) 20.810,11
Asig. Jefatura 319.936
GRADO 31 DE E.U.S. 97.143
GRADO 10 DE E.U.S. 397.844 Asignacion Familiar A/C DEL 1-1-2018
Dcto 284/15-5-2000 Asig. Conduc. $140.000 reajustable 319.066 HASTA $289.608.- 11.337 A
DESDE $289.609.- A $423.004.- 6.957 B
ASIGNACIONES VARIAS DESDE $423.005.- A $659.743.- 2.199 C
ASIG. ALIMENTACION 7.934 DESDE $659.744.- 0 D
ASIG. MOVILIZACION D.L. 300 6.500 A/C DEL 1-7-2018
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 40% 38.857 HASTA $302.200.- 11.887 A
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 35% 34.000 DESDE $302.201.- A $441.395.- 7.259 B
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 30% 29.143 DESDE $441,395.- A $688.427.- 2.295 C
DESDE $688.428.- 0 D
ASIG. PERDIDA DE CAJA: Se cancelara conforme 1ra Cat. Dif. entre Grado 18°y 15° 60.260
VIATICOS D.U. N° 795/10-08-90 2da Cat. Dif. entre Grado 21°y 19° 28.198
GRADO TOTAL PARCIAL
1ALS5 87.503 28.002 INGRESO MINIMO 174.166 (22.2757) S.V. STGO. 38796,6957 A/C DEL 1-7-2017
6 AL21 66.504  21.282 178.037 (22.2757) S.V. STGO. 39658,9880 A/C DEL 1-7-2018
22 AL 25 55.563 17.776
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 232.780 A/C DEL 1-7-2017.-
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 237.954 A/IC DEL 1-7-2018.-
5% 10% 15% 20% 25%
11.639 23.278 34.917 46.556 58.195 A/C DEL 1-7-2017.-
11.898 23.795 35.693 47.591 59.488 A/C DEL 1-7-2018.-

NOTA: LAS ASIGNACIONES DE MOVILIZACION ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 93° LETRA B DEL D.L. 18.834/89 SE CALCULA SOBRE EL

GRADO 31°DE LAE.U.S.



