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A:

Mediante la presente, otorgo respuesta a la solicitud de informacion publica, que hizo llegar a nuestra
universidad con fecha 27 de abril, cuyo tenor es el siguiente:

“Solicitud Nomina de denuncias, casos investigados y sanciones en casos de violencia/acoso sexual,
Universidad de Santiago de Chile.

En virtud de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica, solicito acceso y copia a
Némina (sin dar nombres) de denuncias, que involucren a todos los miembros de la comunidad
universitaria (especificando si son funcionarios, estudiantes o docentes), de violencia sexual/acoso
sexual, incluyendo los casos investigados y las sanciones o medidas aplicadas, en caso de que haya,
en Universidad de Santiago de Chile, entre el 1 de enero de 2015 hasta la fecha de recepcion de esta
solicitud.

Pido que esta solicitud sea considerada en los términos mas amplios posibles, es decir, que se
proporcione la mayor cantidad de informacion disponible al respecto, excluyendo sélo aquello que
esté sujeto a las excepciones constitucionales o legales, en virtud del principio de maxima
divulgacion establecido en el Articulo 11° de la Ley 20.285.

Solicito esta informacion de acuerdo al Principio de Divisibilidad, establecido en el Articulo 11 de
la Ley 20.285, que indica que, si un acto administrativo contiene informacion que puede ser
conocida, e informacion que debe denegarse en virtud de causa legal, se dard acceso a la primeray
no a la segunda.”

En relacion a su solicitud informo que los datos requeridos no pueden ser entregados por los siguientes
motivos:

i.  Se trata de informacion cuya masividad compromete la seguridad de las personas denunciantes en
los procesos disciplinarios solicitados, sobre todo aquellas que versan sobre estudiantes de la
Universidad de Santiago de Chile.

ii. El conocimiento y publicidad de esta informacién puede afectar el debido proceso de los
procedimientos disciplinarios, y pueden influir en las resoluciones de actos administrativos que
determinen las eventuales responsabilidades administrativas y/o estudiantiles de las personas
involucradas.

En definitiva, el manejo y entrega de datos relativos a denuncias de acoso y/o abuso sexual requieren una
especial y reforzada proteccion Institucional; ya que su publicidad en procedimientos disciplinarios atn

abiertos vulnera los derechos de las personas involucradas, en especial de las estudiantes y denunciantes.

Por lo anterior, es que acogiéndome a las causales Ns°1 y 2 del articulo 21 de la Ley 21.285, informo a
usted que la informacién solicitada no puede serle entregada.
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Cabe senalar que, de no encontrarse conforme con la respuesta precedente, usted podra interponer amparo

a su derecho de acceso a la informacién, ante el Consejo para la Transparencia dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados desde la notificacion de la misma. '

Sin otro particular, se despide atentamente,
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